COQUAND ~ POLITIQUE RSE

ENGAGEMENT POUR 2050

UNE FEUILLE DE ROUTE AUTOUR DE 14 ENJEUX PRIORITAIRES

Coquand Imprimeur place la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) au coeur de ses
activités, en sengageant & réduire son impact environnemental tout en améliorant la qualité
de vie de ses employés.

Nous visons & harmoniser performance économique et développement durable pour un avenir
meilleur en appliquant SO 26000 & travers la démarche sectorielle Print Ethic.

Social

@ @ Efudes ergonomiques sur I'ensemble des postes et plan d'actions suivi.
@ Les salariés ont tous regu une formation dans les 6 derniéres années.
@ Faire travailler les associations locales ainsi que les ESAT.

Environnement

A @ Réduction de 20% de nos émissions CO2.

@ @ Utilisation d'encres végétales.
0 Sensibilisation de tous nos clients & I'écoconception.
@ 80% des matiéres premiéres provenant de fournisseurs situés a proximité.
@ Valorisation de 100% de nos déchets.

Qualité & économie
@ @ Réduire de 20% les non-conformités.

A% ® Investir 2,5% du chiffre d'affaires dans la RSE.
@ Renouveler nos normes ISO 9001 et 14001.
Transparence

,@3‘\ ® Dialogue avec l'ensemble des parties prenantes.

> ® Réunions trimestrielles avec les collaborateurs internes sur les initiatives en cours.
® Faire vivre ensemble la stratégie de l'entreprise.
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